gﬁ@ CONFINDUSTRIA

Alto Milanese

Conto sistema Fondimpresa - Avviso 1/2020 Competitivita'-
Analisi fabbisogno formativo 2021

Circolare 454 del 22/06/2020 - Formazione

Con UAvviso 1/2020, Fondimpresa prevede il finanziamento di piani condivisi per la formazione dei

lavoratori dipendenti sui temi chiave per la competitivita delle imprese quali:
e Innovazione dell'organizzazione

e Digitalizzazione dei processi aziendali

e Internazionalizzazione

Confindustria Alto Milanese in collaborazione con ECOLE (Enti Confindustriali Lombardi Per L’Education)
sta raccogliendo le esigenze formative aziendali al fine di presentare nuovi progetti formativi territoriali e

settoriali.

Si tratta della possibilita offerta prevalentemente alle Piccole e Medie Imprese di usufruire di formazione

gratuita, in orario di lavoro ordinario.
Questele caratteristiche dettate dal Fondo per Uavvio della formazione:

e Tempistica: la calendarizzazione delle attivita formative € ipotizzabile nell'arco del 2021, a partire

indicativamente dal mese di gennaio 2021;

e N° lavoratori coinvolti: in caso di corsi aziendali, minimo n° 5 dipendenti; in caso di interaziendali, da 1

dipendente a 4 dipendenti
e Durata della formazione: minimo 8 ore, massimo 80 ore

e Sono escluse le attivita di formazione organizzate per conformare le imprese alla normativa

nazionale obbligatoria in materia di sicurezza.

Se interessati, si chiede di compilare entro lunedi 29 giugno il questionario di Analisi:

Analisi fabbisogno formativo

Per qualsiasi informazione e chiarimento contattare:

Marta Landonio landonio@ali.legnano.mi.it (Area Scuola e formazione 335 1869671).
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https://forms.gle/jn1F3geC3RQ8q92J9
https://forms.gle/jn1F3geC3RQ8q92J9
mailto:landonio@ali.legnano.mi.it

Fonte: https://www.confindustria-am.it/servizi/scuola-e-formazione/circolari/conto-sistema-fondimpresa-avviso- 1-2020-competitivita-

analisi-fabbisogno-formativo-2021
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