
Sostituzione maternità – sgravio contributivo
sgravio contributi

Circolare 226 del 08/05/2026 - Lavoro e Previdenza

La  Legge  di  Bilancio  2026  (art.  1,  c  221),  ha  stabilito  che  il  contratto  a  tempo  determinato  della

lavoratrice o del lavoratore, compresi i casi di somministrazione, stipulato per sostituire il personale in

maternità,  possa essere prolungato per un ulteriore periodo di  affiancamento della lavoratrice al suo

rientro.

Fonte: https://www.confindustria-am.it/servizi/lavoro-e-previdenza/circolari/sostituzione-maternita-sgravio-contributivo
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