
Quali strategie e strumenti servono per attrarre, trattenere
e motivare il personale? 
Circolare 746 del 09/10/2023 - Lavoro e Previdenza

Il seminario, organizzato in collaborazione con Pedersoli Studio Legale, si terrà

 

martedì 24 ottobre ore 18.00 

Sede associativa Via XX Settembre, 30 Legnano

 

Attrarre e gestire le persone di talento è oggi fondamentale per consentire alle aziende di svilupparsi,

innovare e prosperare nel medio e lungo periodo.

 

La selezione di  nuove risorse e l'adozione di  strumenti  di  valorizzazione dei  talenti  e della cultura di

appartenenza all'azienda deve portare a ridurre al minimo il costo.

 

Questo vale ancora di più in un periodo in cui le imprese faticano ad individuare collaboratori e trattenere

dipendenti qualificati, proteggendo gli investimenti fatti nella formazione e crescita del personale nonché

il know-how aziendale.

 

Interverranno:

Ernesto Bottone – Vicepresidente di Confindustria Alto Milanese

Studio Pedersoli – Francesco Simoneschi (moderatore) e Andrea Scarpellini (relatore)

Alberto Carminati, Responsabile Risorse Umane Bianchi Bicycles

Gabriele Ghini, Head Hunter, Amministratore Delegato Transearch International Partners LTD

 

A seguire, aperitivo di networking.

 ISCRIVITI 

Fonte: https://www.confindustria-am.it/servizi/lavoro-e-previdenza/circolari/quali-strategie-e-strumenti-servono-per-attrarre-trattenere-e-

motivare-il-personale
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