
Contributi a fondo perduto per l'adozione e realizzazione di
piani aziendali di Smart Working - Domande dal 2 aprile
2020
Circolare 188 del 20/03/2020 - Credito e Finanza

Regione Lombardia ha stanziato in totale 4,5 milioni di euro per la promozione nelle imprese lombarde

dello  smart  working di  un  modello  organizzativo  che consente  una maggiore  flessibilità  per  quanto

riguarda il luogo e i tempi di lavoro. Dei fondi a disposizione 3 milioni di euro sono destinati all’azione A e

1,5 milioni di euro per l’azione B.

 

Soggetti beneficiari

Possono presentare richiesta di accesso ai contributi

Imprese di qualsiasi dimensione e settore, iscritte al Registro delle Imprese della Camera di Commercio di

competenza,

● soggetti in possesso di partita IVA

● con un numero di dipendenti almeno pari a 3

● non essere già in possesso di un piano di smart working e del relativo accordo aziendale

● risultare in regola rispetto alla verifica della regolarità contributiva

 

Iniziative ammissibili

●  

Azione A: servizi di consulenza e formazione finalizzati all’adozione di un piano di smart working con

relativo accordo aziendale o regolamento aziendale approvato e pubblicizzato nella bacheca e nella

intranet aziendale

●  

Azione B: acquisto di “strumenti tecnologici” per l’attuazione del piano di smart working

 

Le attività dovranno essere svolte esclusivamente presso sedi operative o di esercizio lombarde.

 

Ai fini del riconoscimento della spesa, tutti gli interventi di cui all’azione A devono essere realizzati

obbligatoriamente.

Confindustria Alto Milanese Pag. 1 / 4



 

I progetti approvati dovranno essere avviati entro 30 gg. solari dalla data di del decreto di approvazione

del contributo e conclusi comprensivo di quietanza dei pagamenti entro 270 gg. solari successivi alla data

di presentazione della comunicazione di avvio.

 

A  seconda del  numero  di  dipendenti  del  soggetto  beneficiario  variano  il  numero  massimo di  ore  di

formazione finanziabili e il numero minimo dei dipendenti da coinvolgere nel progetto pilota.

Le spese devono essere sostenute dalla data di comunicazione di avvio del progetto (successiva alla

concessione del contributo).

 

Agevolazione

Contributo a fondo perduto sotto forma di voucher aziendale in regime de minimis. Il valore del voucher

varia in relazione al numero di dipendenti delle sedi operative/unità produttive attive e localizzate sul

territorio di Regione Lombardia alla data di accettazione del finanziamento:

 

Aziende con nr. dipendenti da 3 a 10

Azione A max contributo € 5.500

Azione B max contributo 2.500

 

Aziende con nr. dipendenti da 11 a 20

Azione A max contributo € 7.000

Azione B max contributo 3.500

 

Aziende con nr. dipendenti da 21 a 30

Azione A max contributo € 10.000

Azione B max contributo € 5.000

 

Aziende con nr. dipendenti oltre 30

Azione A max contributo € 15.000

Azione B max contributo € 7.500
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I contributi saranno liquidati in un’unica soluzione dietro presentazione della domanda di liquidazione da

inoltrare entro 300 gg solari dalla data di presentazione della comunicazione di avvio.

 

Per la fruizione dei voucher, i soggetti beneficiari dell’agevolazione devono rivolgersi esclusivamente a un

solo  operatore  accreditato  negli  appositi  albi  regionali  per  i  servizi  di  istruzione  e  formazione

professionale (sezione A e B), sia all'Albo regionale degli accreditati per i servizi al lavoro.

 

Modalità e termini di partecipazione

La domanda di finanziamento al bando dovrà essere presentata, pena la non ammissibilità, dal soggetto

beneficiario  dell’agevolazione  obbligatoriamente  in  forma  telematica,  per  mezzo  del  Sistema

Informativo Bandi online disponibile all’indirizzo: www.bandi.servizirl.it dalle ore 12.00 del 2 aprile 2020

fino alle ore 17.00 del 15 dicembre 2021 salvo esaurimento risorse.

 

La procedura valutativa a sportello in base all’ordine cronologico di presentazione delle domande

 

La  domanda  deve  essere  corredata  dei  seguenti  allegati  da  caricare  elettronicamente  sul  sistema

informativo:

- dichiarazione sostitutiva per la concessione di aiuti in “de minimis”

- incarico per la sottoscrizione digitale e presentazione telematica della domanda

- modulistica antimafia

Ai fini della determinazione della data di presentazione della domanda verrà considerata esclusivamente

la  data  e  l’ora  di  avvenuta  protocollazione elettronica  tramite  il  sistema Bandi  online  come previsto

dall’Avviso.

Entro  i  60 gg.  solari  successivi  alla  data  di  protocollazione elettronica  della  domanda di  contributo,

Regione Lombardia procede all’ istruttoria delle domande pervenute.

 

Per ulteriori  dettagli  e per scaricare la modulistica prevista per la partecipazione al bando visitare la

pagina web dedicata

 

 

Rivolgersi a

Area Credito e Finanza (int. 231)
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http://www.bandi.servizirl.it/
https://www.fse.regione.lombardia.it/wps/portal/PROUE/FSE/Bandi/DettaglioBando/Agevolazioni/avviso-adozione-piani-aziendali-smart-working


Fonte: https://www.confindustria-am.it/servizi/credito-e-finanza/circolari/contributi-a-fondo-perduto-per-ladozione-e-realizzazione-di-piani-

aziendali-di-smart-working-domande-dal-2-aprile-2020
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