
FRANCESCA REZZONICO  
 

Azienda: Rezzonico Auto 

Nome: Francesca Rezzonico 

Età: 35 anni 

Ruolo: HR Manager, Aftersales manager 

Curiosità e passioni: Viaggi, viaggi e ancora viaggi. E i suoi due figli Pietro e Giulio (a 

proposito, auguri!) 

 

Francesca nasce proprio nello stesso anno in cui l’azienda di famiglia, un’officina di 

riparazioni e successivamente di vendita automobili, diventa concessionaria Opel.  

Inizia così l’attività di Rezzonico Auto, che oggi non ha più solo la concessionaria di 

Cerro Maggiore ma anche le due sedi di Arconate e Saronno, aperte a partire dal 

2011. Francesca lavora nell’azienda di famiglia dal 2008, “Ma ci sono entrata molto 

prima - spiega - anzi, si può dire che ci sia cresciuta dentro. In Rezzonico Auto mi 

occupo della parte amministrativa, ma come mio fratello Vittorio mi sono sempre 

mossa con i piedi di piombo all’inizio. Penso che non ci sia niente di peggio del dare 

per scontato il passaggio generazionale, come se fosse dovuto: noi abbiamo cercato 

di prendere il testimone nel modo più umile possibile, tenendo conto che diversi 

dipendenti lavorano all’interno di questa realtà da molto più tempo di noi. E che da 

loro non abbiamo che da imparare”.  

 

“Era destino” dice Francesca quando le si chiede se da piccola si sarebbe mai 

aspettata di lavorare nell’azienda di famiglia, ma destino a parte gli studi di Economia 

e commercio l’hanno senz’altro aiutata nel suo percorso imprenditoriale di seconda 

generazione.  

“Una caratteristica della nostra impresa è senz’altro il nostro essere molto operativi. 

Lo siamo tutti, e siamo anche molto pragmatici - conclude Francesca -. Cosa c’è di 

mio in Rezzonico Auto? Senz’altro la crescita dei servizi post vendita, molto importanti 

per la nostra filosofia aziendale, e la gestione sempre più organizzata delle procedure. 

C’è tanto, però, da fare ancora: ho appena iniziato a lasciare la mia impronta”.  

 

 

“Io e mio fratello siamo stati letteralmente cresciuti sul campo” 

 

Francesca Rezzonico 

 

 

 

 

 

 


