
ANDREA CERINI 
 

Azienda: Carlo Cerini Presse 

Nome: Andrea Cerini 

Età: 31 anni 

Ruolo: Responsabile settore tecnico e produzione 

Curiosità e passioni: Il mare, il tennis e i lavori fatti bene.  

 

Andrea ha una convinzione, e cioè che per comprendere fino in fondo un’impresa 

bisogna provare ogni attività, dal manovrare un macchinario a spazzare il pavimento 

di un ufficio.  

Sarà l’aria dell’azienda che ha respirato fin da bambino, quando giocava accanto al 

capannone vicino a casa, o la voglia di fare “un lavoro fatto bene”: resta il fatto che 

Andrea oggi rappresenta, insieme alla sorella Elisa che si occupa di marketing e 

amministrazione, la terza generazione della Carlo Cerini Presse.  

“Carlo Cerini era mio nonno - dice Andrea - ed è lui che insieme a mia nonna ha messo 

in piedi questa azienda ormai quasi 70 anni fa, intorno al 1950. Noi produciamo presse 

per la stampa di lamiere e la nostra è senz’altro una realtà a conduzione famigliare, il 

che secondo me è un bene perché ci permette di curare ogni prodotto come si fa 

appunto in famiglia. Ogni progetto è un mondo a sé, infatti siamo specializzati nelle 

produzioni su misura”.  

 

Tra un lavoro fatto male e uno fatto bene, secondo Andrea, c’è tutta la differenza del 

mondo anche se a uno sguardo superficiale il risultato potrebbe sembrare lo stesso. 

“Mi piacerebbe continuare in azienda quel processo di innovazione e sviluppo che è 

già stato avviato da qualche anno - spiega - e poi ciò che ho imparato sia durante gli 

anni al Bernocchi sia durante il mio passaggio a Ingegneria gestionale: voglio poter 

continuare a progettare e disegnare nuovi modelli di macchine. Quando mi metto al 

lavoro penso sempre: questa è la mia macchina e la voglio fare io. Se posso ragionare 

così oggi è anche grazie a tutto ciò che ho imparato tra le mura dell’azienda insieme 

ai miei nonni, ai miei genitori e a tutti i dipendenti che mi hanno trasmesso le proprie 

conoscenze, consapevoli di quanto fossero preziosi. Vorrei poter dire ai ragazzi: 

imparate questo e altri mestieri antichi. Sono quelli che danno maggiori soddisfazioni”.   

 

 

“Faccio tutto quello che posso per cercare di rendere piacevole e funzionale l’ambiente 

di lavoro per i miei collaboratori, ma la soddisfazione più grande è realizzare i 

desiderata dei clienti ”  

 

Andrea Cerini 

 

 

 


