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LE TESTIMONIANZE

«Noi siamo
cambiati così»

LEGNANO-C'è chi si è attrezzato per vendere onli-
ne, chi si è messo seriamente a cercare delle op-
portunità di acquisizioni e chi ha pensato di dotare
la propria azienda di una struttura manageriale
che potesse gestirne la crescita. Non sono certo
rimasti fermi gli imprenditori dell'Alto Milanese du-
rante i lunghi mesi bui della pandemia: hanno vis-
suto sulla loro pelle il cambiamento che il presi-
dente Diego Rossetti ha voluto mettere al centro
dell'assemblea di ieri. E, questa propensione a
guardare avanti per essere pronti a cogliere le op-
portunità presenti e future, ha riguardato tutti i set-
tori, dal calzaturiero al metalmeccanico.
«Noi realizziamo calzature - racconta Giovanna
Ceolini, titolare di Parabiago Collezioni - e il nostro
fatturato è realizzato per il 95% all'estero. Eppure
abbiamo sempre pensato che la scarpa debba
essere provata e sentita sul piede. Invece abbia-
mo iniziato a vendere online, non potevamo rima-
nere fermi. E abbiamo avuto dei buoni risultati. E
stata una svolta per noi e ora abbiamo deciso di
proseguire anche su questo canale. Poi va detto
che noi siamo quelli che vanno atutte le fiere, per-
ché il contatto umano è essenziale. In ogni caso in
questo momento stiamo lavorando e siamo fidu-
ciosi». E ottimista anche Sandro Russo, titolare di
Marca Srl di Nerviano, azienda specializzata nella
costruzione di stampi per lo stampaggio di termo-
plastici. Nei suoi progetti, cambiamento è sinoni-
mo di acquisizioni e crescita. «Quello di cui si è
parlato oggi lo abbiamo vissuto e lo stiamo viven-
do sulla nostra pelle - spiega Russo -. Noi ci stia-
mo guardando intorno per cercare un partner
strategico con cui realizzare una aggregazione o
una acquisizione. Quella che stiamo vivendo è
una fase nuova e va affrontata come tale. La ri-
presa c'è e noi la vediamo in azienda. E non si
tratta di un rimbalzo ma di una ripresa che appare
solida. Certo, resta l'incognita materie prime, un
punto interrogativo non da poco». Che la ripresa ci
sia lo conferma anche Luigi Peroni, titolare di Cbs,
azienda di Magnago punto di riferimento nel mer-
cato dei materiali compositi in fibra di carbonio. I
settori di riferimento sono l'automotive di lusso e
l'aeronautica «che ha sofferto di più durante la
pandemia - spiega Peroni -. Noi in quei mesi ab-
biamo portato atermine il nostro progetto di crea-
zione di una struttura manageriale perla gestione
della crescita dell'azienda (che nel 2019 aveva
raggiunto il suo livello più alto) e del passaggio
generazionale che ho avviato. Ora il lavoro è in ri-
presa e noi siamo organizzati in modo adegua-
to».

Emanuela Spagna
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La marcia in più dell'Italia

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Si parla di noi

1
2
4
3
3
0

Quotidiano



.

1

Data

Pagina

Foglio

04-11-2021
2?rZEAL?INA

Prealpina TV

Da Confindustria
critiche alla politica

Nel Notiziario delle ore 19 l'assemblea
generale di Confindustria Alto Milane-
se che, ieri, ha radunato 400 imprese.
Contestata l'assenza della politica in
questa fase critica per l'economia.
Stoccate infatti dal presidente nazio-
nale Carlo Bonomi: ha detto che i par-
titi pensano solo a piantar bandierine
sui prowedimenti ma non in realtà
concludono poco, rimandando sem-
pre le soluzioni vere come se prendes-
sero a calci una lattina.

RIPRODUZIONE RISERVATA
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I Riformisti suüa linea del Piave
Busto ha bisogno d'opposizione

Un film western con finale in pedeno stile noir

Ritaglio stampa ad uso esclusivo del destinatario, non riproducibile.

Si parla di noi

1
2
4
3
3
0

Quotidiano



1

Data

Pagina

Foglio

04-11-2021
1+4

IL GIORNO
Legnano

L'assemblea di Confindustria

La ripresa c'è
ma l'escalation
dei prezzi
genera timori
Chiodini all'interno

Confindustria si allea con la scuola
«II rilancio passa dalle nuove sfide»
All'assemblea anche il presidente nazionale Bonomi, che accende i riflettori sul rischio inflazione

LEGNANO
di Giovanni Chiodini

Una delle decisioni che quasi tutti gli
imprenditori prima o poi devono af-
frontare è quella della crescita delle
loro aziende. «La sfida che dobbiamo
affrontare è quella di non subire ma di
scegliere di cambiare - ha affermato
Diego Rossetti, presidente di Confin-
dustria Alto Milanese in apertura
dell'annuale assemblea generale -.
Quindi occorre mettersi nelle condi-
zioni di anticipare i cambiamenti e ge-
stirli al meglio. Cambiamenti che pos-
sono essere anche radicali, che posso-
no stravolgere l'organizzazione sino a
rivedere anche la governance azien-
dale. Certo cambiare crea ansia, ma
non affrontare il tema del cambiamen-
to può voler dire mettere in dubbio il
futuro delle nostre aziende». Uno dei
freni allo sviluppo per le piccole e me-
die aziende è la carenza di personale
tecnico qualificato. Personale che la
scuola d'oggi, incapace a tenere il
passo con quanto avviene nelle azien-
de in termini di organizzazione e at-
trezzature, non riesce a fornire. Da qui
la scelta di Confindustria Alto Milane-
se di collaborare con le scuole nella
promozione di corsi Ifts post-diplo-
ma.
Storica la collaborazione con il
Dell'Acqua di Legnano per la formazio-
ne di tecnici amministrativi per azien-
de orientate all'export e non ultima
quella col Torno di Castano dove è ap-
pena iniziato un corso Ifts per tecnici
con competenze nella gestione ammi-
nistrativa ordinaria di una piccola e
media impresa. Con l'istituto Bernoc-
chi è stato avviato anche un corso Ifts
di Meccatronica, grazie al supporto di
Maurizio Carminati presidente del

Sul palco sono saliti gli studenti del Bernocchi, dov'è stato avviato un corso di meccatronica

Gruppo Meccanici, che è il settore più
rilevante del territorio dell'Alto Milane-
se. Confindustria è impegnata in pri-
ma fila per la formazione, tant'è che
nella nuova sede dove andrà a traslo-
care a fine anno (all'interno di Tecno-
city), oltre agli uffici dell'associazio-
ne, ci sarà un laboratorio di meccatro-
nica e le aule per i corsi post diploma
e di riqualificazione.
«La nostra - dice Rossetti - è una scel-
ta ben precisa. Vogliamo dare all'istru-
zione tecnica un'immagine positiva e
moderna, inserendo i ragazzi in am-
bienti accoglienti forniti dei strumen-
tazioni tecnologicamente avanzati.
Far convivere la sede di Confindustria
con l'attività della scuola è una testi-
monianza concreta della grande re-
sponsabilità che assumiamo in que-
sto progetto«. All'assemblea sono in-
tervenuti, tra gli altri, il sociologo Fran-
cesco Morace e il presidente di Con-
findustria Carlo Bonomi (nella foto).
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Economia

Confindustria Alto Milanese  Carlo Bononi Diego Rossetti

 Legnano

Confindustria Alto Milanese:
l’obiettivo è un corso Its
biennale di Meccatronica
Lo ha annunciato il presidente Rossetti durante la 76esima assemblea
annuale dell'associazione che ha avuto come focus "Il cambiamento"
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Foto Video
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I PIÙ VISTI

Parola l’ordine: “Cambiamento!”. Il messaggio lanciato da Confindustria

Alto Milanese dal palco del teatro Tirinanzi di Legnano durante la

76esima assemblea annuale dell’associazione è chiaro: «In questo

momento storico possiamo fare quello che in 25 anni non abbiamo

potuto fare, ma dobbiamo andare tutti nella stessa direzione e accettare

le sfide del cambiamento». Parole del presidente nazionale di

Confindustria, Carlo Bononi, che ha invitato a mettere da parte le

“bandierine” e a lavorare insieme per le riforme che il Paese attende da

60 anni. «Dopo il blocco dei licenziamenti i sindacati si aspettavano una

strage, ma la realtà è che ci troviamo di fronte a 300mila posti di lavoro

che mancano: la nostra emergenza è trovare più lavoro». Ma anche il

lavoro non deve essere più quello di prima, deve cambiare e per questo è

fondamentale la formazione.

La ricerca di personale qualificato è un’emergenza anche sul territorio

dell’Alto Milanese, come ha confermato e ribadito il presidente di

Confindustria Alto Milanese Diego Rossetti che ha posto tra le principali

aree di investimento dell’associazione, insieme all’organizzazione

interna e al rapporto con il territorio, proprio la formazione, o meglio

l’alta formazione tecnica. «Puntiamo ad avviare a Legnano un corso

biennale ITS (Istituto Tecnico Superiore, di Meccatronica) per un’offerta

formativa davvero completa e progettata insieme alle imprese, per poi

allargarci ad altri ambiti», ha annunciato Rossetti dando una

definizione più concreta alla scuola di alta formazione che fin dall’inizio

del suo mandato ha posto tra le priorità da realizzare.

L’Its sarà ospitato all’interno della

nuova sede di Confindustria Alto

Milanese all’interno di Tecno City

Legnano, 1.800 metri quadri su tre

piani, due di questi riservati alla

» Fiera dei Morti - Luna Park di Legnano: nel
weekend dei Morti allontanate 100 persone
senza green pass
» Legnano - Giuseppe Colombo ora riposa
vicino all’entrata del Cimitero Parco di
Legnano
» Commercio - Fiera dei Morti a Legnano
sotto la pioggia, gli ambulanti:
«L’amministrazione ci dia una nuova data»
» San Vittore Olona - Il sanvittorese Livio
Kone nel film “Crazy for football” con Sergio
Castellitto
» Legnano - Notte di Halloween, pienone al
Luna Park di Legnano e tre interventi delle
ambulanza per l’alcol

“Gli Ambulanti di Forte dei ...
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Ricordiamo i nostri cari

formazione: «La carenza di

personale tecnico qualificato – ha

ribadito Rossetti – è uno dei freni

allo sviluppo, soprattutto per le

piccole e medie aziende. Questa mancanza nasce da due cause:

l’immagine negativa dell’istruzione tecnica e la difficoltà della scuola a

tenere il passo con quanto avviene nelle aziende in termini di

organizzazione e attrezzature. Con la nostra scuola metteremo a

disposizione macchinari all’avanguardia, imprenditori e manager come

docenti, locali moderni».

L’Its è il passo successivo ai corsi annuali post diploma Ifts che già

vedono in prima linea Confindustria insieme agli istituti Dell’Acqua e

Bernocchi: «Abbiamo avviato un percorso IFTS Meccatronica e gli

studenti dell’anno scorso sono stati quasi tutti assunti. Un mese fa, dopo

un’attenta selezione, sono iniziate le lezioni della seconda edizione, con

un’altra ventina di studenti.(nella foto di copertina gli studenti del

nuovo corso). Ora vogliamo andare oltre e dare all’istruzione tecnica

un’immagine positiva e moderna. D’altra parte, far convivere la sede di

Confindustria Alto Milanese con l’attività della scuola è una

testimonianza della grande responsabilità dell’Associazione in questo

progetto».

Un progetto che vuole coinvolgere tutto il territorio con un appello ai

sindaci: «Rendiamo realmente omogenea l’area dell’Alto Milanese,

lasciando da parte campanilismi e appartenenze politiche in un’ottica

superiore di servizio a tutto il territorio». Un concetto ripreso anche dal

sindaco di Legnano, Lorenzo Radice che ha ricordato lo schema di

accordo con Città Metropolitana per il coordinamento dei fondi del

PNNR: «Dobbiamo progettare il futuro senza avere paura di confrontarci

con Milano e con i fenomeni sociali che da lì partono».
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ALTRE NOTIZIE DI LEGNANO

DALLA HOME

di Valeria Arini
valeria.arini@legnanonews.com

Pubblicato il 03 Novembre 2021

Il sociologo Francesco Morace, insieme a Bruno Paneghini di Reti,

Michel Cohen di DentalPro, l’esperto di futuro del lavoro Alessandro

Rimassa, il Coach Giorgio Nicastro, e Paolo Mascaretti di KPMG, ha poi

parlato, in una tavola rotonda, degli impatti della pandemia sui valori

aziendali, del perché fare un passo indietro o di lato nella governance

della propria azienda non è una sconfitta, degli strumenti organizzativi

e finanziari che facilitano un processo di trasformazione e

rinnovamento.

Confindustria Alto Milanese:
l’obiettivo è un corso Its
biennale di Meccatronica

LEGNANO

Delegazione del Gabon per
“studiare” la turbina sul
salto dell’Olona a Legnano

LEGNANO

Bicipolitana in via Volta a
Legnano: “Valuteremo
correttivi”. Ma la mozione

LEGNANO

PNNR: Legnano aderisce al
coordinamento con Città
Metropolitana. Le
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Confindustria: formazione e coesione
dell’Alto Milanese chiavi del
cambiamento
 03/11/2021   Andrea Accorsi   ALTO MILANESE

LEGNANO – «Il coronavirus è stato spesso definito una guerra e, oggi come allora, ci
troviamo, a conflitto quasi vinto, a guardare al futuro con nuovi progetti e sfide». Così
Diego Rossetti, presidente di Confindustria Alto Milanese, ha aperto oggi, mercoledì 3
novembre, a Legnano la 76.a assemblea dell’associazione (nelle foto), incentrata sul
cambiamento come opportunità di crescita. E di cambiamenti, la crisi senza precedenti
generata dall’emergenza sanitaria ne ha imposti parecchi, e molti altri ne richiederà
nell’immediato futuro. A cominciare proprio dalle imprese, chiamate a confrontarsi con
un evento epocale imprevisto e imprevedibile che ha cambiato il mondo in brevissimo
tempo.

Rossetti: «Inaccettabile pianificare i servizi da soli»

Rossetti ha citato il caso della rivoluzione digitale, ma la vera sfida «è quella di non
subire, di non dover cambiare ma di scegliere di cambiare». Fra i cambiamenti annunciati
nell’ambito locale, Rossetti ha indicato la scuola, l’organizzazione interna e i rapporti con
il territorio.

Varese, sottopasso di viale
Europa: nuova uscita
autostradale sempre più
vicina
 28/06/2021

Varese, un mercato “a 5
stelle” in piazza Repubblica
 04/12/2020

Rapina il Penny di Samarate:
bloccato da un passante.
Arrestato dai carabinieri
 05/08/2020

Easyjet, il Ceo Johan
Lundgren scrive ai
passeggeri: «Ci manca
viaggiare»
 04/04/2020

Farmacia alla Mizar? FdI:
«Agesp non deve fare
business». Busto, quartieri
in rivolta
 11/12/2020

Bimbi “scaricati” all’ultimo
momento dall’asilo: la
rabbia delle famiglie di
Cerro
 19/08/2020

San Vittore, il sindaco
ribadisce: «Salute
prioritaria, i giardinetti
restano chiusi»
 17/07/2020
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Spicca la scuola di alta formazione tecnica (Ifts): già partito il corso di meccatronica in
collaborazione con l’istituto superiore Bernocchi, i cui studenti della prima edizione sono
stati quasi tutti assunti, le imprese dell’Alto Milanese stanno ora collaborando con
l’istituto Dell’Acqua (presenti all’assemblea al Teatro Tirinnanzi alcune classi) per un corso
per tecnici amministrativi per aziende orientate all’export. Saranno però solo i primi
passi, perché già si pensa a biennalizzare i corsi e ad allargarli ad altri ambiti. Sede
futura sarà la nuova sede di Confindustria a Tecnocity, «operazione di immagine molto
forte» programmata entro la fine dell’anno. Rossetti ha quindi espresso la volontà di
«ribaltare la mentalità per cui i più capaci e con più risorse fanno il liceo e gli altri un
istituto tecnico».

«La necessità di cambiare per migliorare ed evolversi – ha proseguito Rossetti – ci porta a
ripensare anche ai servizi che forniamo agli associati e che devono adeguarsi alle mutate
necessità delle imprese e del mercato. Stiamo quindi selezionando dei professionisti che
tramite l’associazione possano fare una sorta di check-up per poi trovare le situazioni di
intervento migliori ed essere più vicini agli imprenditori nelle scelte più complicate».
Quanto ai rapporti con il territorio, gli imprenditori rivolgono ai sindaci un appello ad
«armonizzare le politiche territoriali e ridurre la frammentazione: non è possibile che
ogni Comune pianifichi la gestione del territorio e dei servizi senza confrontarsi con i
vicini. Rendiamo realmente omogenea l’area dell’Alto Milanese, lasciando da parte i
campanilismi e le appartenenze politiche in un’ottica superiore di servizio a tutto il
territorio». Obiettivo ultimo: «Far sì che la generazione dei nostri figli non sia la prima
della storia a vivere peggio di quella che l’ha preceduta».

Da Bonomi critiche e suggerimenti al governo

Buffon e D’Amico scelgono il
“Gorla style” con le
mascherine Stamperia
Olonia
 30/04/2020

Champions Uyba,
capolavoro sul Bosforo: è
semifinale
 04/03/2021

Elezioni, Legnano in
Comune invita partiti e
cittadini a confronto sul
programma
 21/10/2019
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 PREVIOUS
Gallarate, ubriaco si schianta con
l’auto e aggredisce i poliziotti:
arrestato

NEXT 
Legnano, Scuola Jubilate di

concerto con il Conservatorio
“Giuseppe Verdi” di Milano

Nel tirare le conclusioni Carlo Bonomi (qui sopra), presidente nazionale di Confindustria,
ha ribadito le critiche già espresse nei confronti delle ultime misure prese dal governo,
come la legge di bilancio: «Non si affrontano i problemi, vedo i partiti che si danno
battaglia sulle bandierine anziché sui temi della crescita con particolare riguardo a
donne, giovani e lavoratori a tempo determinato. Alle imprese – ha proseguito Bonomi –
serve un taglio contributivo, sapere dove finiranno gli 8 miliardi di taglio delle tasse, la
defiscalizzazione della previdenza complementare. E un nuovo meccanismo della Cig: le
aziende versano ogni anno allo Stato 3 miliardi di cassa integrazione, ricevendo
prestazioni per 600 milioni di euro. Occorre un nuovo ammortizzatore».

Dall’assemblea generale di Confindustria Alto Milanese come cambiare per
crescere

legnano confindustria assemblea bonomi – MALPENSA24
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Assemblea Confindustria
AltoMilanese 2021: “Per migliorare
bisogna cambiare”. Riflessioni di
Luciano Landoni
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Diego Rossetti, presidente di Confindustria Alto
Milanese (CAM), dando il via ai lavori della 76°
assemblea generale di CAM, a cui ha partecipato
anche il presidente di Confindustria, Carlo
Bonomi. Tema dominante della mattinata che ha
radunato gli imprenditori legnanesi è stato infatti
il cambiamento, istruzione per l’uso.

Legnano – Diego Rossetti,
presidente di Con ndustria
Alto Milanese (CAM), dando il
via ai lavori della 76° assemblea
generale di CAM, tenutasi
anche quest’anno all’interno
del Teatro Talisio Tirinnanzi di
Legnano, ha citato Winston
Churchill secondo il quale
“non sempre cambiando si
migliora, ma per migliorare

bisogna cambiare”.

Il tema dominante della mattinata che ha radunato gli imprenditori legnanesi è
stato infatti il cambiamento, istruzione per l’uso.

Una necessità più volte proclamata a parole e molto spesso disattesa nei fatti.

Sì perché, come ha sottolineato più volte il presidente di Con ndustria Alto
Milanese dopo i saluti di Lorenzo Radice sindaco di Legnano, “Cambiare crea
ansia. Anche la cultura popolare spinge alla prudenza. Ricordo i detti ‘chi lascia
la strada vecchia per la nuova, sa quello che lascia e non quello che trova’,
oppure ‘squadra che vince non si cambia’. Noi invece la pensiamo come
Churchill”.

Quindi, avanti tutta lungo la strada del cambiamento e della ride nizione
dell’organizzazione aziendale, in maniera tale da poter affrontare con una
ragionevole probabilità di successo le grandi s de dell’immediato futuro: la
transizione ecologica e quella digitale.

An error occurred.

Prova a guardare il video su www.youtube.com oppure attiva JavaScript se è
disabilitato nel browser.
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Qual è la leva principale attraverso cui innescare e gestire il cambiamento?

Diego Rossetti non ha avuto dubbi nell’indicarla con una parola semplice e
chiara: formazione.

Solo investendo sulla
formazione delle giovani menti
d’opera sarà possibile colmare
il gap tuttora esistente fra la
domanda di lavoro
specializzato proveniente dalle
imprese manifatturiere e
l’offerta del sistema formativo;
solo ribaltando la falsa
convinzione che la formazione
tecnica sia di serie B rispetto a
quella umanistica il nostro sistema Paese potrà valorizzare  no in fondo le
proprie risorse umane (soprattutto quelle giovani).

Con ndustria Alto Milanese crede fermamente e sinceramente nella
formazione, tanto è vero che lo scorso anno, in stretta collaborazione con
l’Istituto Bernocchi, ha dato vita ad un percorso IFTS in Meccatronica che ha
coinvolto una trentina di giovani fra ragazzi e ragazze, tutti già assunti.

“Un mese fa – ha precisato Diego Rossetti -, dopo un’attenta selezione, sono
iniziate le lezioni della seconda edizione con un’altra ventina di studenti”.

La strada è stata aperta e gli industriali legnanesi hanno intenzione di
percorrerla  no in fondo: “Proprio per dare alla scuola la giusta collocazione, in
questi mesi stiamo affrontando un grande cambiamento. A inizio 2022 – ha
anticipato il presidente di CAM -, dopo ben 40 anni, ci sposteremo in una nuova
sede. Un edi cio moderno di 1.800 metri quadrati all’interno della Tecnocity a
Legnano, che ospiterà oltre agli uf ci dell’Associazione, il laboratorio di
meccatronica e le aule per i corsi post-diploma e di riquali cazione. La nostra –
ha aggiunto – è una scelta ben precisa. Vogliamo innanzitutto dare all’istruzione
tecnica un’immagine positiva e moderna e inserire i ragazzi in ambienti belli,
accoglienti, forniti di strumentazione tecnologicamente avanzata”.

Gli stessi servizi erogati
dall’Associazione nei confronti
degli imprenditori iscritti
subiranno un’autentica
evoluzione all’insegna del
cambiamento profondo, così
da af ancare nei fatti le
imprese impegnate nella
dif cile ride nizione delle
proprie funzioni operative: “La
dif coltà di scegliere il giusto

consulente – ha sostenuto Diego Rossetti -, la paura di trovarsi invischiati in un
rapporto ingombrante o poco produttivo sono ostacoli a fare quel primo passo
verso un reale cambiamento”.
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Altra area strategica di intervento sarà quella riferita ai “rapporti con il territorio”,
con la  nalità di favorire l’armonizzazione delle politiche territoriali dei Comuni,
in maniera tale da “ridurre le frammentazioni”.

La parte  nale della relazione presidenziale è stata dedicata ad una sintetica
ri essione sull’attuale momento politico.

Il numero uno di Con ndustria Alto Milanese ha de nito l’attuale premier
“l’uomo della congiunzione astrale. Si sono infatti veri cate tutta una serie di
coincidenze che ne hanno resa possibile la nomina: la caduta del Governo, il
presidente Mattarella che anziché sciogliere le Camere gli ha dato l’incarico, la
sua disponibilità, e il Covid. E’ stato infatti grazie all’emergenza coronavirus – ha
osservato Diego Rossetti – che le forze politiche hanno dato il proprio sostegno
alla formazione del Governo, dando prova di grande responsabilità. Draghi ha
una mission quasi impossibile: deve fare in meno di due anni tutte le riforme che
l’Italia aspetta da decenni e che i vari Governi che si sono succeduti prima non
sono riusciti a fare”.

Ce la farà?

Sussistono non poche perplessità.

Anche perché “si veri cano dei fatti curiosi”, del tipo: “Chi è all’opposizione,
criticando questo governo, guadagna consensi”

Per quale motivo?

“Questo purtroppo avviene – ha provato a rispondere il presidente di CAM –
anche perché in questo Paese, che non cresce da 20 anni, permangono sacche
di povertà, disperazione, ignoranza e un’economia sommersa, più o meno
criminale, dove si possono attingere voti a piene mani senza fatica”.

Anche Carlo Bonomi,
presidente di Con ndustria –
intervenuto dopo la lezione
tenuta dal sociologo Francesco
Morace sulle caratteristiche
del cambiamento e
successivamente alla tavola
rotonda sul medesimo tema
che ha coinvolto lo stesso
Diego Rossetti, Bruno
Paneghini (presidente Reti
Spa), Giorgio Nicastro (fondatore Wayout International), Paolo Mascaretti
(partner KPMG Advisory) e Michel Cohen (fondatore DentalPro Spa), con il
coordinamento di Alessandro Rimassa (esperto di lavori del futuro) -, ha
espresso più di un dubbio sull’effettiva volontà di cambiamento del sistema Italia.

“Continuiamo ad assistere a quella che ho de nito la ‘battaglia delle bandierine’
da parte dei partiti, che sono interessati solo a catturare un ef mero consenso
elettorale”, ha denunciato impietosamente il leader con ndustriale.
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L’attuale manovra di Bilancio non sembra possedere la necessaria visione di
lungo periodo.

Le misure decise continuano a poggiare sul de cit.

I giovani, le donne, gli occupati a tempo determinato sono sostanzialmente
trascurati.

Si preferisce continuare a puntare su provvedimenti tipo il Reddito di
Cittadinanza.

E’ proprio di oggi la notizia dell’ennesimo  op di questo strumento: 2.441
denunciati in Campania per una truffa pari a 5 milioni di euro e 339 denunce in
Basilicata.

An error occurred.

Prova a guardare il video su www.youtube.com oppure attiva JavaScript se è
disabilitato nel browser.

Altra scelta estremamente miope è quella legata alla cosiddetta Quota 100 o 102:
“Ci avevano detto che per ogni nuovo pensionato ci sarebbero state 3 nuove
assunzioni di giovani. La realtà delle cose è stata ben diversa. Per un pensionato
in più ci sono state 0,4 assunzioni in più. La verità è che non c’è nulla per i
giovani in questa Legge di Bilancio: su 23 miliardi complessivi, per loro ci sono
soltanto 416 milioni. La politica continua a dare calci alla lattina e non affronta i
veri problemi”, ha sentenziato Carlo Bonomi.

Di cosa ci sarebbe veramente bisogno?

“Di un severo e signi cativo
taglio contributivo. Invece, non
ne abbiamo sentito parlare.
Solo così si può costruire un
futuro per i giovani. Non
abbiamo ancora capito dove
 niranno i tagli per 8 miliardi
delle tasse. C’è una mancanza
di visione. Intanto, la
disoccupazione giovanile è
salita al 29,8%! La crescita la

fanno le italiane e gli italiani, non le leggi. C’è bisogno di mettere le persone al
centro, con la formazione”, ha precisato il presidente di Con ndustria.
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Sulle grandi questioni connesse alle s de epocali che ci attendono, in primis la
transizione ecologica, Carlo Bonomi è stato molto chiaro: “Ci vuole una
governance mondiale, altrimenti non se ne esce. Cina e India insieme sono
responsabili del 33% delle emissioni, contro ‘solo’ l’8% dell’Europa. L’Unione
Europea ha stimato in 3.500 miliardi di euro il costo del green deal, di questi 650
per l’Italia. Le piccole e medie imprese vanno accompagnate in questo dif cile
percorso. La vera s da – ha concluso il leader di Con ndustria – è solo una: fare
quelle riforme che aspettiamo da trent’anni! Da questo punto di vista, l’azione
riformatrice del Governo ha rallentato. E’ indispensabile quel Grande Patto per
l’Italia che abbiamo più volte evocato. E’altrettanto indispensabile andare tutti
nella stessa direzione. Purtroppo, non lo stiamo facendo. I giovani ci
chiederanno: ma voi dove eravate, cosa avete fatto? Voglio poter rispondere:
abbiamo fatto quello che c’era da fare!”.

Luciano Landoni

Continua a seguirci sui nostri social, clicca qui!
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Luciano Landoni
Gli piace molto leggere e anche scrivere (di economia) ed è

perfettamente d’accordo con Leo Longanesi secondo cui il

giornalista è colui il quale “spiega agli altri ciò che non sa”;

adora la propria famiglia, impazzisce per l’Inter, apprezza

incondizionatamente i film di James Bond – 007 (soprattutto

quelli interpretati da Sean Connery), colleziona sin

dall’infanzia le avventure dell’intrepido Tex Willer e da

autentico bauscia interista è convinto che l’unico “vero limite

sia … l’infinito”.
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ASSEMBLEA DI CONFINDUSTrA

L'Alto Milanese
e il cambiamento

LEGNANO - Che il mondo sia cambiato è un dato
di fatto. Quali opportunità possa portare questo
cambiamento, però, è ancora tutto da scoprire.
Su questo tema si interrogheranno domani gli
imprenditori che parteciperanno all'assemblea
di Confindustria Alto Milanese che si svolgerà al
teatro Tirinnanzi di piazza IV Novembre (ore
10.30). Con le sue 428 imprese associate per un
totale di oltre 15mila addetti, Confindustria Alto
Milanese è orgogliosa di essere una delle due
sole associazioni che non fanno riferimento a un
capoluogo di provincia (l'altra è la Canavese);
negli ultimi anni, la sua assemblea è stata sem-
pre spunto per interessanti riflessioni.
Dopo il memorabile intervento dell'Ad di Dallara
Andrea Pontremoli nel 2019 e la fase di transi-
zione dovuta dalla Pandemia nel 2020, que-
st'anno il presidente Diego Rossetti affronterà
un tema complesso, ma lo farà da un punto di
vista particolare: dopo la relazione del presiden-
te, nella quale ampio spazio sarà riservato alla
nuova sede comperata anche in vista dell'isti-
tuzione dell'Istituto tecnico superiore che le im-
prese puntano a realizzare con istituzioni e
scuole del territorio, sul palco del Tirinnanzi sa-
lirà il sociologo Francesco Morace, docente di
Social innovation al Politecnico di Milano e au-
tore di una ventina di saggi su sociologia e mer-
cati. A Morace il compito di allargare l'orizzonte
della discussione, perché è chiaro che i feno-
meni generati dal contesto pandemico non han-
no cambiato solo l'economia, ma anche la strut-
tura stessa della nostra società.
Toccherà poi all'imprenditore Alessandro Ri-
massa (esperto di future work) moderare una
tavola rotonda alla quale oltre allo stesso Ros-
setti parteciperanno anche Bruno Paneghini
(presidente di Reti Spa), Giorgio Nicastro (fon-
datore e presidente di Wayout International),
Paolo Mascaretti (partner dell'advisor Kpmg) e
Michel Cohen (fondatore di DentalPro Spa). A
chiudere la mattinata di confronto, ci sarà l'in-
tervento del presidente di Confindustria Carlo
Bonomi, che porterà il punto di vista della giunta
nazionale.
Se oggi la sfida è il cambiamento, Confindustria
Alto Milanese si mette in gioco: «Quando si cam-
bia - afferma Rossetti - lo si fa il più delle volte
come reazione a qualcosa che non va. Noi in-
vece la pensiamo in modo diverso: come diceva
Churchill, "non sempre cambiando si migliora,
ma per migliorare bisogna cambiare"».

Luigi Crespi
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IL GIORNO
Legnano

«Il cambiamento può essere un'opportunità di crescita». Parola di Confindustria
Il tema sarà il filo conduttore dell'assemblea che si terrà mercoledì al teatro Tirinnanzi a Legnano. A fare gli onori di casa il presidente Diego Rossetti

LEGNANO

II tema del cambiamento come
opportunità di crescita sarà af-
frontato mercoledì mattina alla
76° assemblea di Confindustria
Alto Milanese in programma dal-
le 10,30 al teatro Tirinnanzi. Nel
corso della mattinata verranno
analizzati diversi aspetti, da
quelli legati agli impatti della
pandemia sui valori aziendali, fi-
no alla più importante delle scel-
te che un imprenditore si trova
ad affrontare, se e quando fare
un passo indietro nella gover-

nance della propria azienda per
crescere in maniera più rapida e
potente. II tema verrà affrontato
dal sociologo Francesco Mora-
ce e nel corso della tavola roton-
da con Bruno Paneghini presi-
dente di Reti Spa, Giorgio Nica-
stro fondatore di Wayout Inter-
national, Paolo Mascaretti part-
ner KPMG Advisory e Michel Co-
hen fondatore di DentalPro Spa.
Ad aprire i lavori sarà Diego Ros-
setti, presidente di Confindu-
stria Alto Milanese (nella foto),
che racconterà come sta cam-
biando l'associazione, dalle ri-
flessioni sulla sua mission fino
al cambio sede, dopo più di 40

anni, in un nuovo e moderno edi-
ficio di oltre 1.800 metri quadra-
ti nella Tecnocity a Legnano,
che Confindustria andrà ad oc-
cupare già dalla fine di quest'an-
no. A concludere l'assemblea
sarà Carlo Bonomi, presidente
di Confidustria.
«Quando si cambia - commenta
Rossetti - lo si fa il più delle vol-
te come reazione a qualche co-
sa che non va, e con paura, per-
ché lasciare la cosiddetta 'com-
fort zone' mette ansia, crea resi-
stenze. Noi la pensiamo in mo-
do diverso, come Churchill che
diceva non sempre cambiando
si migliora, ma per migliorare bi-
sogna cambiare». G.Ch.

Al luna park col greenpass "
Arrivane le prime multe

•
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Alto Milanese

ECONOMIA

Confindustria Alto Milanese  Diego Rossetti  Legnano

“Cambiamento, istruzioni per
l’uso”: Confindustria Alto
Milanese verso l’assemblea
generale
Assemblea in vista per Confindustria Alto Milanese, che mercoledì 3
novembre alle 10.30 al Teatro Tirinnanzi di Legnano si riunirà per il suo
76° meeting generale

   
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Foto Video

WebTV

I PIÙ VISTI

Assemblea in vista per Confindustria Alto Milanese, che mercoledì 3

novembre alle 10.30 al Teatro Tirinnanzi di Legnano si riunirà per il 76°

meeting generale e porterà l’attenzione sul tema del cambiamento come

opportunità di crescita. Nel corso dell’assemblea verranno analizzati

diversi aspetti, da quelli legati agli impatti della pandemia sui valori

aziendali, fino alla più importante delle scelte che un imprenditore si

trova ad affrontare: se e quando fare un passo indietro nella governance

della propria azienda per crescere in maniera più rapida e potente.

Ad aprire i lavori Diego Rossetti, presidente di Confindustria Alto

Milanese, che racconterà come sta cambiando l’associazione dalle

riflessioni sulla sua mission fino al cambio sede, dopo più di 40 anni, in

un nuovo e moderno edificio di oltre 1.800 metri quadrati nella

Tecnocity a Legnano, che sarà occupato già dalla fine di quest’anno.

Dopo l’intervento del sociologo Francesco Morace, seguirà la tavola

rotonda moderata da Alessandro Rimassa con Bruno Paneghini,

presidente di Reti Spa, Giorgio Nicastro, founder di Wayout

International, Paolo Mascaretti, partner KPMG Advisory, Michel Cohen,

founder DentalPro Spa. A chiudere Carlo Bonomi, presidente di

Confindustria.

«Quando si cambia – commenta il

presidente Rossetti – lo si fa il più

delle volte come reazione a qualche

cosa che non va, che non funziona,

e con paura, perché lasciare la

cosiddetta “comfort zone” mette

ansia, crea resistenze, soprattutto

se le cose vanno bene. Noi invece la

pensiamo in modo diverso, come

Churchill che diceva “non sempre cambiando si migliora, ma per

» Legnano - L’ex Ridge di Beautiful a cena a
Legnano: Ronn Moss ospite de La Conchiglia
» Weekend - Halloween, luna park e
castagne: ecco le idee per il weekend a
Legnano e nel Legnanese
» Legnano - Legnano: incidente sotto la
pioggia sul viale Sabotino
» Legnano - Controlli al Luna Park di
Legnano: allontanate due persone trovate
senza green pass
» Fiera dei Morti - Fiera dei Morti a Legnano,
ecco tutto quello che c’è da sapere
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76esima Assemblea di Confindustria
Altomilanese. La crescita nel
cambiamento

            

La 76° Assemblea di Confindustria Alto Milanese,
tradizionale appuntamento dell’industria con la
sua comunità, si terrà mercoledì 3 novembre alle
ore 10.30 al Teatro Tirinnanzi di Legnano.
Presente anche Carlo Bonomi, Presidente di
Confindustria.

1 / 2

    SEMPIONENEWS.IT
Data

Pagina

Foglio

30-10-2021

Si parla di noi

1
2
4
3
3
0



Legnano – Tema centrale di
questa 76esima Assemblea di
Con ndustria Altomilanese è
quello del cambiamento come
opportunità di crescita.

Durante la mattina di
mercoledì 3 novembre, al
Teatro Tirinnanzi, il tema sarà
declinato in diversi aspetti: da
quelli legati agli impatti della
pandemia sui valori aziendali,
 no alla più importante delle
scelte che un imprenditore si
trova ad affrontare, se e
quando fare un passo indietro
nella governance della propria
azienda per crescere in
maniera più
rapida e potente.

Ad aprire i lavori Diego Rossetti, Presidente di Con ndustria Alto Milanese,
che racconterà come sta cambiando la nostra Associazione.

Dalle ri essioni sulla sua mission  no al cambio sede, dopo più di 40 anni, in un
nuovo e moderno edi cio di oltre 1.800 metri quadrati nella Tecnocity a
Legnano, che occuperemo già dalla  ne di quest’anno.

Dopo l’intervento del sociologo Francesco Morace, seguirà la tavola rotonda
moderata da Alessandro Rimassa con Bruno Paneghini, Presidente di Reti Spa,
Giorgio Nicastro, Founder di Wayout International, Paolo Mascaretti, Partner
KPMG Advisory, Michel Cohen, Founder DentalPro Spa.

A chiudere Carlo Bonomi, Presidente di Con ndustria.

“Quando si cambia – commenta il Presidente Rossetti – lo si fa il più delle volte
come reazione a qualche cosa che non va, che non funziona, e con paura,
perché lasciare la cosiddetta ‘comfort zone’ mette ansia, crea resistenze,
soprattutto se le cose vanno bene. Noi invece la pensiamo in modo diverso,
come Churchill che diceva ‘non sempre cambiando si migliora, ma per
migliorare bisogna cambiare”.

La redazione

Continua a seguirci sui nostri social, clicca qui!
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Dall’assemblea generale di
Confindustria Alto Milanese come
cambiare per crescere
 29/10/2021   redazione   ALTO MILANESE

LEGNANO – Il cambiamento come opportunità di crescita sarà il tema della 76.a
assemblea di Confindustria Alto Milanese, tradizionale appuntamento dell’industria con
la sua comunità, che si terrà mercoledì 3 novembre alle ore 10.30 al Teatro Tirinnanzi di
Legnano. Nel corso dell’assemblea saranno analizzati gli impatti della pandemia sui
valori aziendali, fino alla più importante delle scelte che un imprenditore si trova ad
affrontare: se e quando fare un passo indietro nella governance della propria azienda per
crescere in maniera più rapida ed efficace.

Ad aprire i lavori sarà Diego Rossetti, presidente di Confindustria Alto Milanese, che
racconterà come sta cambiando l’associazione, dalla sua mission fino al cambio sede,
dopo più di 40 anni, in un nuovo e moderno edificio di oltre 1.800 metri quadrati nella
Tecnocity a Legnano, dove si trasferirà dalla fine di quest’anno. Dopo l’intervento del
sociologo Francesco Morace, seguirà la tavola rotonda moderata da Alessandro Rimassa
con Bruno Paneghini, presidente di Reti Spa, Giorgio Nicastro, Founder di Wayout
International, Paolo Mascaretti, partner Kpmg Advisory, Michel Cohen, Founder
DentalPro Spa. A chiudere Carlo Bonomi, presidente di Confindustria (nella foto in alto,
all’assemblea di Univa a Malpensa del 27 settembre scorso).

Rossetti: «Non temere di lasciare la “comfort zone” »

«Quando si cambia – commenta Rossetti – lo si fa il più delle volte come reazione a

Berlusconi conta fino a tre:
Pedone, Marcone, Molnar.
Sui social impazza la Pro
Patria
 07/11/2019

A Busto nel Giorno della
Memoria gli studenti
diventano custodi del
passato
 26/01/2019

Ultracycling, l’impresa del
sestese Favini: 600 km e 25
ore in sella
 31/08/2019

La provincia con le ali
presente a Farnborough per
volare più in alto
 13/07/2018

Gianni Sandrè: “Bentornato
José Mourinho, con lui la
Roma torna tra le grandi”
 05/05/2021

IL SALOTTO DEL BAUSCIA:
“Maledetto gennaio,
neanche Conte ha infranto
la maledizione”
 27/01/2020

«Mancano il verde e 13
milioni»: i dubbi M5S sulla
rigenerazione del Borri di
Busto
 23/03/2021
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NEXT 
Varese, violenza sessuale sul figlio

14enne. La vittima conferma:
«Papà abusava di me»

qualche cosa che non va, che non funziona, e con paura, perché lasciare la cosiddetta
“comfort zone” mette ansia, crea resistenze, soprattutto se le cose vanno bene. Noi invece
la pensiamo in modo diverso, come Churchill che diceva “non sempre cambiando si
migliora, ma per migliorare bisogna cambiare”».

Industria, prosegue la ripresa nell’Alto Milanese. E le previsioni sono positive

legnano assemblea confindustria altomilanese – MALPENSA24

Lavarini, Lucchini, Baldineti,
Kolec e Javorcic in coro:
Buone Feste M24
 24/12/2019

Paralimpiadi, è ancora super
Polha. Trimi oro bis, argento
per Barlaam
 30/08/2021

Tonnellate di hashish tra
Italia e Spagna. Tra i 20
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 06/04/2019
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