
Sportello lavoro all'estero

Alle imprese interessate offriamo consulenza gratuita di primo orientamento su:
 

Modelli organizzativi e soluzioni contrattuali per trasferte, distacco, localizzazione
Assegnazioni di breve periodo in area UE
Focus sugli adempimenti per il personale inviato in trasferta nei Paesi maggiormente significativi
Principali implicazioni fiscali:

Tassazione del reddito di lavoro dipendente prodotto all’estero
Definizione e calcolo del credito d’imposta per il personale assegnato all’estero con residenza fiscale in
Italia

Principali implicazioni previdenziali connesse con la mobilità internazionale del personale dipendente:
Distacco previdenziale (Paesi UE ed Extra UE Convenzionati)
Localizzazione del personale in Paesi UE ed extra UE: aspetti previdenziali e continuità contributiva

Ingresso (extra quota) di personale straniero in Italia
Principali modalità, tempistiche e implicazioni fisco-previdenziali connesse
Agevolazioni fiscali per il personale che trasferisce la residenza in Italia (‘regime impatriati’)

 

Se desideri fissare un appuntamento con gli esperti invia un’email a ali@ali.legnano.mi.it specificando il/i
Paese/i d’interesse e gli aspetti che intendi approfondire.
 

 

Contatti

Tel. 0331 543391

Area Lavoro e Sindacale e Area Internazionalizzazione

http://www.confindustria-am.it/page.asp?p=109

